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Distrito:

Área Jurisdicional: América do Sul, América Central, Caribe e México

LD 5

COMPROMISSO DA EQUIPE GLOBAL DE AÇÃO

Com o apoio da Equipe Global de Ação, o compromisso do meu distrito com a MISSÃO 1.5 inclui:

Compromisso pessoal: Inspirar o comprometimento e garantir sucesso em todo o distrito por meio 
de compreensão, divulgação e colaboração em todos os níveis de liderança. 

Liderar dando o exemplo Motivar, inspirar e apoiar os Leões para que atinjam os alvos da MISSÃO 
1.5, assegurando que todos os associados, inclusive eu, patrocinem pelo menos um novo associado e 
fundem pelo menos um novo clube.

Manter a responsabilidade: Analisar o progresso, resolver desafios e responsabilizar-se pelo sucesso 
da MISSÃO 1.5 por meio de reuniões regulares.

Monitorar o progresso: Analisar relatórios, identificar oportunidades de crescimento e criar 
estratégias regionais para superar obstáculos.

Feedback e reconhecimento: Dar feedback sobre sucessos e desafios aos líderes da GAT e 
reconhecer os associados pelos seus esforços, promovendo e utilizando a estrutura de prêmios da 
MISSÃO 1.5.

Implementação eficaz: Garantir que se realize a divulgação, treinamentos e planos da MISSÃO 1.5.

Oportunidades de financiamento: Candidatar-se e promover oportunidades de financiamento, como 
os Subsídios para o Desenvolvimento do Quadro Associativo, Subsídios para o Desenvolvimento de 
Liderança, Subsídios da Fundação (LCIF) e/ou Subsídios de Marketing.

DESENVOLVIMENTO DO QUADRO ASSOCIATIVO

Em apoio à MISSÃO 1.5, durante meu mandato de governador de distrito, comprometo-me a 
trabalhar com minha equipe para alcançar os alvos de aumento do quadro associativo estabelecidos 
para a nossa área.

Declaração da meta



a. Nossa equipe fundará mais 1 novo(s) clube(s) com pelo menos 20 associados fundadores cada.  
b. Nossos clubes darão posse a 165 novo(s) associado(s) nos clubes existentes.  
c. Nosso distrito aumentará nosso ganho líquido em 50 associados.
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Plano de ação

Plano de Ação Distrito LD5 - Atividades de Serviço.pdf

Plano de Ação Distrito LD5 - Desenvolcimento Quadro Associativo.pdf

Plano de Ação Distrito LD5 - Desenvolcimento de Liderança.pdf

Plano de Ação Distrito LD5 - LCIF.pdf

ATIVIDADES DE SERVIÇO
Declaração da meta
Para aumentar a conscientização sobre o impacto dos serviços do clube e atrair associados em 
potencial, durante meu mandato de governador de distrito, comprometo-me a trabalhar com minha 
equipe para aumentar a porcentagem de Lions e Leos clubes reportando serviço.

a. A nossa equipe garantirá que 90% dos Lions e Leos clubes do nosso distrito reportem os 
serviços.
b. Comprometo-me a garantir que o nosso Coordenador da GST de distrito promova a 
importância do planejamento e relatórios de serviço oportunos.

Plano de ação
393_Plano de Ação Distrito LD5 - Atividades de Serviço_7257.pdf

https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/233616120800140/5929201196876101030/%50%6c%61%6e%6f%20%64%65%20%41%c3%a7%c3%a3%6f%20%44%69%73%74%72%69%74%6f%20%4c%44%35%20%2d%20%41%74%69%76%69%64%61%64%65%73%20%64%65%20%53%65%72%76%69%c3%a7%6f%2e%70%64%66
https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/233616120800140/5929201196876101030/%50%6c%61%6e%6f%20%64%65%20%41%c3%a7%c3%a3%6f%20%44%69%73%74%72%69%74%6f%20%4c%44%35%20%2d%20%44%65%73%65%6e%76%6f%6c%63%69%6d%65%6e%74%6f%20%51%75%61%64%72%6f%20%41%73%73%6f%63%69%61%74%69%76%6f%2e%70%64%66
https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/233616120800140/5929201196876101030/%50%6c%61%6e%6f%20%64%65%20%41%c3%a7%c3%a3%6f%20%44%69%73%74%72%69%74%6f%20%4c%44%35%20%2d%20%44%65%73%65%6e%76%6f%6c%63%69%6d%65%6e%74%6f%20%64%65%20%4c%69%64%65%72%61%6e%c3%a7%61%2e%70%64%66
https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/233616120800140/5929201196876101030/%50%6c%61%6e%6f%20%64%65%20%41%c3%a7%c3%a3%6f%20%44%69%73%74%72%69%74%6f%20%4c%44%35%20%2d%20%4c%43%49%46%2e%70%64%66
https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/233616120800140/5929201196876101030/%33%39%33%5f%50%6c%61%6e%6f%20%64%65%20%41%c3%a7%c3%a3%6f%20%44%69%73%74%72%69%74%6f%20%4c%44%35%20%2d%20%41%74%69%76%69%64%61%64%65%73%20%64%65%20%53%65%72%76%69%c3%a7%6f%5f%37%32%35%37%2e%70%64%66


DESENVOLVIMENTO DA LIDERANÇA
Declaração da meta

Líderes-servidores experientes atraem novos associados e inspiram uma experiência positiva para 
Leões e Leos em nossas comunidades. Durante o primeiro trimestre do meu mandato de governador 
de distrito, comprometo-me a trabalhar com a minha equipe para promover e facilitar o treinamento 
para dirigentes de clube e presidentes de divisão.

a. A nossa equipe garantirá que 90% dos presidentes de divisão participem do treinamento de 
presidentes de divisão.  
b. O nosso distrito confirmará que 80% dos dirigentes de clube (presidente, secretário e 
tesoureiro) participem do treinamento de dirigentes de clube.
Comprometo-me a garantir que nosso Coordenador da GLT de distrito reporte o treinamento 
concluído para presidentes de divisão e dirigentes de clube, usando o recurso Gerenciar 
Treinamento no Learn.

422_Plano de Ação Distrito LD5 - Desenvolcimento de Liderança_4660.pdf

Plano de ação

LCIF

Declaração da meta

O aumento do conhecimento sobre o impacto das doações à Fundação de Lions Clubs International 
(LCIF) durante a orientação dos associados aumenta os compromissos individuais e as doações de 
Leões e Leos. Durante o meu mandato de governador de distrito, comprometo-me a trabalhar com a 
minha equipe para apoiar a LCIF em seus esforços para atingir a meta de angariação de fundos e 
aumentar o nosso impacto global.

a. A nossa equipe garantirá que a participação dos associados no distrito aumente em 10% e a 
participação dos clubes no nosso distrito aumente em 10%. 
b. Trabalharei para conseguir uma Medalha do Presidente de Conselho de LCIF de nível de Bronze. 
c. Farei uma doação pessoal de US$1000 à LCIF e pedirei a 10 membros do meu gabinete distrital 
que façam uma doação pessoal à LCIF.
Comprometo-me a ganhar o Prêmio Presidencial de LCIF pelo Cumprimento de Metas, garantindo 
que a meta de angariação de fundos do nosso distrito seja alcançada.

Plano de ação
423_Plano de Ação Distrito LD5 - LCIF_4572.pdf

https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/233616120800140/5929201196876101030/%34%32%32%5f%50%6c%61%6e%6f%20%64%65%20%41%c3%a7%c3%a3%6f%20%44%69%73%74%72%69%74%6f%20%4c%44%35%20%2d%20%44%65%73%65%6e%76%6f%6c%63%69%6d%65%6e%74%6f%20%64%65%20%4c%69%64%65%72%61%6e%c3%a7%61%5f%34%36%36%30%2e%70%64%66
https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/233616120800140/5929201196876101030/%34%32%33%5f%50%6c%61%6e%6f%20%64%65%20%41%c3%a7%c3%a3%6f%20%44%69%73%74%72%69%74%6f%20%4c%44%35%20%2d%20%4c%43%49%46%5f%34%35%37%32%2e%70%64%66


Declaração da meta

Personalizar Metas (Opcional)

Plano de ação

Declaração da meta

Plano de ação



Iniciativas Especiais

Durante a primeira metade do meu mandato de governador de distrito, meu distrito planeja apoiar a 
seguinte causa global:
Meio ambiente

Durante a segunda metade do meu mandato de governador de distrito, meu distrito planeja apoiar a 
seguinte causa global:
Visão

Além disso, o Primeiro Vice-Presidente Internacional Fabricio Oliveira solicitou que seu distrito 
identifique 30 locais para a possível fundação de novos clubes.

Plano de ação

Lista de Cidades Potenciais Novos Clubes - Distrito LD5.pdf

https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/233616120800140/5929201196876101030/%4c%69%73%74%61%20%64%65%20%43%69%64%61%64%65%73%20%50%6f%74%65%6e%63%69%61%69%73%20%4e%6f%76%6f%73%20%43%6c%75%62%65%73%20%2d%20%44%69%73%74%72%69%74%6f%20%4c%44%35%2e%70%64%66

